       સામાન્ય વહીવટ વિભાગ
પરિશિષ્ઠ – ૧
સેવા સળંગ ગણવા માટે કરવામાં આવતી દરખાસ્ત વખતે વિચારણામાં આવરી લેવાતી બાબત માટે નું ચેકલીસ્ટ
	૧
	સરકારી કર્મચારી નું નામ અને હાલની જગ્યા નું નામ
	

	૨
	હાલની જગ્યા/સંવર્ગ માં હાજર થયા તારીખ
	તા.

	૩
	ઉપરોક્ત નિમણુંક ભરતી નિયમો અને માન્ય પદ્ધતિ દ્વારા થયેલ છે? ગુ.જા.સે.આયોગ, આધાર રજુ કરવો.
	

	૪
	હાલની સેવાની સાથે કયા ગાળાની સેવા સળંગ ગણવા દરખાસ્ત કરવામાં આવી છે? 
(સમય ગાળો, સેવા, જગ્યા નું નામ,.વર્ગ દર્શાવવો)
	

	૫.
	જે સેવા સળંગ ગણવા દરખાસ્ત રજુ થઇ છે તે જગ્યા, સંવર્ગ નું નામ અને તેના પરથી નિમણુંક ની તારીખ ( આધાર રજુ કરવો)
	

	૬
	ઉપરોક્ત (ક્રમાંક ૫) પર ની નિમણૂંક ભરતી નિયમો મુજબ અને માન્ય પદ્ધતિ દ્વારા થયેલ હતી? (આધાર રજુ કરવો)
	

	૭
	ક્રમાંક ૧ ની જગ્યા પર નિમણુંક મેળવવા અંગે ની અરજી ખાતા મારફતે કરી હતી? અથવા તે અંગે ની જાણ ખાતા ને કરી હતી? આધાર રજુ કરવો.
	

	ટ૮
	ક્રમાંક (૧) ની સેવા પર જોડવા ક્રમાંક (૫) ની સેવા માંથી ફરજ મુક્ત કરવામાં આવ્યા છે ? ક્યારે? આધાર રજુ કરવો.
	

	૯
	હાલ ની સેવામાં અજમાયશી સમય છે? જો હા તો અજમાયશી સમય સમાપ્ત કરી લાંબા ગાળા માટે ચાલુ રાખવામાં આવ્યા હોય તેની વિગતો/ આધાર રજુ કરવો.
	

	૧૦. 
	ક્રમાંક (૧) અને ક્રમાંક (૫) ની સેવાઓ વચ્ચે કોઈ તૂટ છે? જો હા તો કેટલી અને તૂટ કયા કારનો સર ઉદભવી છે?
	

	૧૧.
	અસલ સેવાપોથી (બંને સેવાઓ ની ) રજુ કરવી.
	

	૧૨
	જે જે સેવાઓ જોડવાની/ સળંગ ગણવા ની હોય તે સેવાને નિયમિત નિમણુંક આપ્યા ના હુકમ ની નકલ રજુ કરવી.
	


